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ININTRODUCCION

2020 ha sido un afio muy dificil para toda la sociedad espafola y, por lo tanto, mucho mas
para todas las personas que venimos atendiendo desde esta asociacion. La pandemia por
COVID19, que ha golpeado extraordinariamente a nuestra sociedad, se ha ensanado
particularmente con las personas vulnerables. Un virus que se comunica por proximidad,
como no podia ser de otro modo, ha tenido efectos devastadores en las zonas de mas
densidad de poblacion, sobre todo, cuando el espacio debe ser compartido y con pocas
posibilidades de distanciamiento.

Para la Asociacion San Ricardo Pampuri, 2020 ha constituido un reto en todos sus
campos de actuacion, pero especialmente en el terreno del sostenimiento alimentario a
familias en situacion de exclusion social, porque la demanda de ayuda se ha multiplicado
por cinco sobre los parametros habituales. Hemos llegado a atender mas de dos mil
quinientas personas que, semanalmente y por diversas causas, tan solo contaban con
nuestro sustento alimentario para mantener a los miembros de su familia en condiciones
aceptables.

Con una pandemia como la que nos viene fustigando, no sélo los alimentos se han
convertido en pieza fundamental para la subsistencia, sino que también los productos de
higiene, tanto personal como del hogar, se han significado con una necesidad imperiosa
que hemos tenido que afrontar.

Nuestro programa de ayuda alimentaria ha tenido que reinventarse y pasar de una
distribucion semanal que se venia realizando los viernes, a la habilitacién del resto de los
dias de la semana para poder atender toda la demanda que ha llegado hasta nosotros.
Asi, durante los meses mas duros del Estado de Alarma, nuestro programa ha actuado
todos los dias de la semana.

También hemos tenido que afrontar los casos de familias contagiados de COVID que se
mantenian en estado de confinamiento total y no podian desplazarse hasta nosotros para
recoger sus alimentos. En estos casos, que se han aproximado al centenar, ha sido
fundamental la ayuda que hemos recibido tanto de Bomberos de Fuenlabrada, como de
Proteccion Civil Fuenlabrada, que han sido los encargados de hacer llegar hasta los
destinatarios las cajas de alimentos que nosotros preparabamos.

Nuestro programa de acogida, por su parte, no solo se ha mantenido al cien por cien, sino
que, respondiendo a una peticidn de nuestras autoridades municipales, hemos tenido que
ampliarlo duplicando nuestra capacidad de acogida de hombres sin hogar, para poder
afrontar las necesidades detectadas en nuestro municipio. Asi, hemos mantenido cinco
instalaciones de acogida abiertas, incrementando un 25% nuestra capacidad.

En esta situacion nos temiamos lo peor para nuestro programa de ayuda al empleo, pero
a pesar de las dificultades, restricciones de aforo e imposibilidades de asistencia, el
desarrollo de nuestras actividades por via telematica a permitido que finalicemos el afio
con treinta y cinco inserciones laborales conseguidas, lo que constituye una puerta abierta
de par en par a la esperanza.

En definitiva, un afo dificil, pero en el que hemos podido responder al incremento de
necesidades y atenderlas adecuadamente, fundamentalmente gracias a dos hechos que
tenemos que resaltar: En primer lugar el trabajo de nuestros voluntarios y técnicos, que no
han escatimado esfuerzos para llegar hasta donde era necesario; en segundo lugar la
explosion de solidaridad que hemos vivido a cargo de particulares, empresas e
instituciones, que, con sus donaciones, han permitido que nuestro trabajo sea eficaz.

EQUIPO DIRECTIVO, TRABAJADORES Y VOLUNTARIOS
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ZBIRROGRAMASIDETRABATD

2.1.- PROGRAMA DE ACOGIDA
2.1.1.- CARACTERISTICAS DEL COLECTIVO ATENDIDO POR EL PROGRAMA

Durante 2020, hemos puesto en servicio una nueva casa de acogida, dedicada a hombres
sin hogar. Con esta son ya cinco las instalaciones disponibles para las personas sin hogar
de nuestra ciudad. Esta nueva instalacion nos permite incrementar nuestra oferta hasta 42
personas acogidas al mismo tiempo, lo que vendran a suponer 15.330 estancias/dia
durante el préximo afo.

Este ano también ha sido intenso en este programa. Un total de setenta y cuatro personas
han sido acogidas en los distintos pisos tutelados que componen la red. Estas personas
pertenecen a 14 paises de origen diferentes. El primer grafico de los ofrecidos a la
derecha, muestra la distribucion de estancias consumidas por los usuarios del programa,
en funcién de las zonas geograficas de origen.

El total de estancias consumidas durante este afio asciende a 11,315. Por otra parte, el
segundo grafico muestra la distribucion de estas 74 personas atendidas en funcion de su
condicion.

DISTRIBUCION DE LOS ACOGIDOS
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En cuanto a lo que estancias consumidas se refiere, la mitad de ellas han sido ocupadas
por personas procedentes del Magreb, tal y como refleja el grafico siguiente:
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2.2.2.- ORIGEN DE LOS USUARIOS

POBLACION ACOGIDA
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Los usuarios pertenecian a catorce paises diferentes. El cuadro siguiente muestra la
distribucién en funciéon de las estancias consumidas por los acogidos en funciéon de su
pais de origen.
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2.1.3.- NUESTRO TRABAJO CON LOS USUARIOS DEL PROGRAMA

Nuestro método de intervencion comienza con tres aspectos que ponemos en juego con
cada una de las personas que llega a una de nuestras casas de acogida. En primer lugar,
nos esforzamos porque recuperen el concepto de familia, que se convenzan de que no
estan solos. Tienen que percibir que han llegado a una familia compuesta por el resto de
usuarios de la casa y por los voluntarios que la atienden.

El segundo aspecto en el que trabajamos es en el orden personal y comunitario. El orden
de sus cosas, que tienen que estar limpias y ordenadas en los armarios que se les asigna.
El orden personal (limpieza personal y de sus hijos). Y el orden y limpieza tanto en la
habitacion que ocupan como en el resto de la casa.

El tercer aspecto es la participacion como voluntarios en la atencidn a otras personas en
dificultad, como por ejemplo en nuestro programa de sostenimiento alimentario.

Una vez que estos aspectos estan asumidos y en marcha, se introducen en un programa
de ayuda al empleo, con talleres, cursos habilitantes y busqueda activa de empleo.
Nuestros usuarios deben esforzarse en salir de la situacion en la que se encuentran para
poder mantenerse en el programa. Nuestra ayuda siempre requiere un esfuerzo por parte
del que la recibe. Siempre evitamos el asistencialismo. El lema es:

Este afo, la pandemia hawwgiiéadcoAlolylhgt!%s[c?eE trla\f)aAjg,) cAentréndonos mas aun en las
actividades dentro de las casas y la participacion de los acogidos en formacion
desarrollada a través de via telematica.
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2.2.- PROGRAMA DE SOSTENIMIENTO ALIMENTARIO
2.2.1.- CARACTERISTICAS DEL COLECTIVO ATENDIDO POR EL PROGRAMA:

La explosion de solidaridad que se ha producido durante el tiempo de pandemia, ha sido
el primer factor que nos ha permitido incrementar nuestro trabajo de sostenimiento
alimentario, llegando a atender hasta 750 familias, lo que venia a suponer mas de dos mil
quinientas personas. Durante los momentos mas criticos del Estado de Alarma, nuestro
trabajo en este programa nos ha obligado a distribuir alimentos todos los dias de la
semana.

A lo largo del afo 2020, nuestro programa ha distribuido trescientas cuarenta y nueve
toneladas de alimentos, lo que viene a suponer un incremento del 42% sobre el afo

anterior.
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El segundo factor que ha facilitado este incremento de alimentos entregado a los mas
vulnerables durante el 2020 ha sido el extraordinario trabajo realizado por nuestro equipo
de voluntarios.

Estas trescientas cuarenta y nueve toneladas de productos, han tenido que ser buscados
en los lugares de origen de la donacién. Para ello, muchos dias, nuestros voluntarios se
han puesto en camino a las seis de la mafana para llegar hasta el punto de recogida y
regresar a tiempo hasta el punto de entrega.

Evolucion semanal durante el afio
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2.2.2.- CARACTERISTICAS DE LA AYUDA PRESTADA

Durante 2020, nuestro equipo de voluntarios (TASK FORCE) ha distribuido 349 toneladas
de alimentos, lo que viene a suponer un incremento del 42% sobre la distribucion
realizada durante el afio anterior.

En cuanto a la composicion de esta ayuda, el esquema siguiente muestra su composicion
global a lo largo del afo:
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PRODUCTOS DISTRIBUIDOS
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La alimentacion recibida se regula en funcidn de los miembros de la familia,
estableciéndose dos niveles, por una parte, la cantidad y por el otro la frecuencia de la
alimentacién entregada. No obstante, todos los adultos deben participar en las actividades

de busqueda de empleo, para poder recibir esta ayuda. NO A CAMBIO DE NADA

2.3.- PROGRAMA DE AYUDA AL EMPLEO
2.3.1.- CARACTERISTICAS DEL COLECTIVO ATENDIDO POR EL PROGRAMA

Ayudar a los adultos de las familias que atendemos a encontrar trabajo, para que puedan
sacar a sus familias de la situacién en la que se encuentran, se constituye, de modo
transversal a todas nuestras acciones, en un objetivo esencial e irrenunciable, para
nuestra organizacion.

La pandemia ha provocado un retroceso considerable en este programa, por razones
obvias. No obstante, hemos finalizado 2020 con TREINTA'Y CINCO inserciones laborales
con contrato de trabajo, resultados que nos han provocado una enorme satisfaccion, y
que nos invitan a la esperanza.

La mejora de la empleabilidad de nuestros usuarios para mejorar sus posibilidades de
encontrar empleo, es un punto irrenunciable de nuestro método de intervencién, y
condiciona la expectativa generada por nuestros programas.

Este afo 2020 ha sido muy complicado para poder mantener estas actividades con la
intensidad y eficiencia que han caracterizado a los afos anteriores. No obstante,
aprovechando los momentos de no confinamiento y utilizando las redes sociales para
mantener la tension de nuestros usuarios, hemos alcanzado objetivos que, al comienzo
del estado de alarme, nos parecian imposibles.

Evolucién de las Inserciones Laborales
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2.3.2.- iPONTE EN MARCHA 2020!

En este programa trabajamos con personas que perciben la Renta Minima de Integracion,
0 que estan en proceso de conseguirla. Nuestra actividad con estas personas se basa en
el desarrollo de las habilidades sociales, la inmersion informatica y la busqueda activa de
empleo con utilizacién de tecnologias de la informacion. Como eje transversal intentamos
que los participantes desarrollen una cultura del esfuerzo y el deseo de salir de la
situacion en la que se encuentran.

Durante el aino 2020 hemos trabajado con un centenar de personas, de las cuales 33 han
conseguido la insercion laboral.

La busqueda de empleo se ha convertido en el eje transversal de nuestras acciones y la
participacion o no en esta actividad determinara el mantenimiento de nuestras ayudas
materiales. Nuestra ayuda siempre requiere un esfuerzo por parte del que la recibe.
Siempre evitamos el asistencialismo, porque es un elemento de deterioro para el ser
humano. El objetivo mas importante es que se conviertan en personas autonomas,
capaces de luchar por su futuro y sostener su vida y la de sus hijos.

2.3.3.- {LEVANTATE Y LUCHA

Hemos trabajado durante 2020 con una treintena de mujeres, tanto inmigrantes como
autdctonas, pero todas ellas con mas de un afo en situaciéon de desempleo. Nuestro
objetivo era mejorar su empleabilidad a través de un cambio de mentalidad. Con una
dedicacién de dos horas diarias durante cuatro dias a la semana, utilizamos trece
instrumentos que seran aplicados a las participantes, a través de una decena de
actividades diferentes. La aparicion de la pandemia ha venido a condicionar este
proyecto, que s6lo hemos podido mantener vigente durante el primer trimestre, dado que
requiere un alto componente presencial y el confinamiento establecido durante el estado
de alarma, ha venido a complicarlo.

No obstante, durante el periodo de vigencia del proyecto, y aunque no se ha conseguido
finalizar un itinerario, se han producido DOS inserciones laborales, lo que viene a
proporcionar un elemento de ilusion de cara a restaurarlo en cuanto las condiciones
sanitarias lo permitan.

2.3.4.- OTROS USUARIOS

Todos los adultos que no pueden ser incluidos en los dos programas descritos, participan
en los talleres de Busqueda Activa de Empleo, a través de tecnologias de la informacion.
En estos talleres aprenden a moverse por las redes sociales con facilidad y a responder a
demandas de empleo a través de internet.

2.4.- INTEGRACION DE INMIGRANTES

La pandemia ha dado al traste con nuestra programacién en integracion de inmigrantes.
Tanto las reuniones periddicas, como El Café con Inmigrantes, como otros encuentros
tales como “La Fiesta del Sabor”, o “Meeting del Voluntariado”, no han podido celebrarse,
al tener que prescindir de los encuentros publicos para cumplir el ordenamiento juridico
establecido para afrontar las consecuencias de la pandemia. En este sentido, hemos
tenido que adherir estas acciones a los trabajos desarrollados con los usuarios por via
telematica.

El trabajo de integracién de inmigrantes es uno de los elementos basicos de nuestro plan
de accién. Durante estos periodos de confinamiento y reduccion de aforos, lo estamos
haciendo girar en torno a las clases de espafol para extranjeros y a encuentros
telematicos especificos dirigidos a este colectivo.

8
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S RABADCULTURAL

3.1.- LLEGAN LOS REYES MAGOS

Como es tradicion en nuestra asociacion,
los pequefios de las familias que
atendemos, no se han quedado sin la
visita de SSMM los Reyes Magos de
Oriente. En esta ocasion ha sido el Rey
Baltasar el que ha visitado nuestra sede,
trayendo infinidad de regalos para todos
los nifios que quisieron venir a verle.
Tenemos que agradecer desde aqui, a
todas las entidades que han hecho
posible mantener y colmar la ilusion de
todos estos pequefios.

Gracias a Fundacion la  Caixa,
Baloncesto Fuenlabrada, Colegio

Albanta, Centro de Psicologia Adelante y
Colegio Juan de la Cierva.

3.2.- CONFRATERNITA DE LA VIRTU

En Grottammare, una bellisima ciudad
medieval situada a orillas del Adriatico,
esta la sede de este grupo cultural que
realiza una intensa labor a lo largo del
afno.

En esta ocasion, y con motivo de la fiesta
de su santo patrén, San Antonio Abad,
han querido fijar la atencion en nuestra
pobre experiencia y nos han invitado a
desplazarnos hasta alli, para contar la

experiencia y el trabajo de nuestra

asociacion. El encuentro se celebré en el
centro cultural municipal, con una nutrida
asistencia, entre la que se encontraba el
alcalde la ciudad, D. Enrico Piergallini,

Tras el encuentro, nos obsequiaron con
una magnifica cena, que sirvid también
para recoger fondos a beneficio de
nuestra  asociacion. Todo  nuestro
agradecimiento para estos amigos que se
han desvivido en wuna organizacion
perfecta.

3.3.- LA ACOGIDA, UNA EXPERIENCIA NUEVA DE LO HUMANO

El pasado 30 de enero y dentro del programa cultural que desarrollamos todos los afios
como propuesta formativa para voluntarios, usuarios y trabajadores, desarrollamos un
encuentro con Concepcion Lopez, presidenta del Centro de Atencion Social San Rafael.
Fue un encuentro vibrante en el que, nuestra invitada, desarrollo las lineas maestras que
han guiado toda una vida dedicada a la atencion a los mas débiles.

Al finalizar su intervencion, se desarrollé un intenso coloquio con los asistentes, en el que
nuestra invitada continué desplegando algunos aspectos mas de la rica experiencia que

ha ido acumulando a través de los afios.

9
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3.4. UNA VIDA DEDICADA A LOS MAS DEBILES
SIGUIENDO LA VOCACION: Nos ha visitado Mariela Filiberti, religiosa de la Caridad de la
Asuncion, que desarrolla su labor misionera en el barrio madrilefio de Usera, junto a otras
cinco hermanas mas. Su congregacion nace en Paris a mediados del siglo XIX, para
prestar una atencion integral a las familias en dificultad.

En estos momentos tienen casas en Turin, Milan, Roma, Napoles y Madrid. Siempre en
los barrios mas pobres de estas grandes ciudades. En estas ciudades, salen diariamente
a la calle para entregarse en la ayuda a los mas desfavorecidos, ya sea con la
enfermedad, la falta de trabajo, la discapacidad, o (sobre todo) las necesidades de los
mas pequenos. Sea cual fuere el problema, las “Suorine” —nombre con el que se las
conoce familiarmente- tratan de afrontar la situacion desde un modo humano que termina
convirtiéendose en una compania objetiva y eficaz para el necesitado.

Mariela conocid la congregacion cursando estudios universitarios en su Turin natal, con
tan solo diecinueve afnos de edad. Necesito poco tiempo para comprender que aquella era
la opcidn de vida que mas deseaba. De sentirse llamada por El Sefior a dar la vida por los
mas débiles, por los descartados de nuestra sociedad.

“Con un enfado monumental de mis padres”, nos cuenta, lo dejo todo y se unidé a aquellas
religiosas que veia siempre felices. La unidad que vivian y la felicidad que demostraban
fue lo primero que la cautivé para dar un paso trascendental, que no ha dejado de dar
frutos durante todos estos afios. Su trabajo actual se centra en treinta y cinco nifos, casi
todos inmigrantes, a los que cuidan desde primera hora de la mafana, llevando al colegio
y recogiéndolos después para proponerles un sinfin de actividades que ayudaran tanto a
conseguir un desarrollo adecuado, como a su integracion. jMuchas gracias amiga! Ha
sido un gusto escucharte.

3.5.- jES EL MOMENTO DE LA RESPONSABILIDAD!

La crisis provocada por la pandemia del COVID-19 nos ha obligado a suspender la inmensa
mayoria de nuestros programas de trabajo. La suspension de las clases en los colegios, la
suspension de muchos trabajos no considerados esenciales, junto a la imposibilidad de
configurar grupos con mas de cuatro participantes, a tenor de la capacidad de nuestras
instalaciones, para establecer las medidas de seguridad necesarias, aconsejaba cerrar
provisionalmente estos programas y mantener exclusivamente abierto nuestro programa de

sostenimiento alimentario, al que dedicamos este numero de nuestro boletin.

Podriamos haberlo cerrado también, como han hecho multitud de obras sociales, ONGs,
comedores sociales y otras instituciones de asistencia, pero nos parecia que, precisamente
este, era el momento de adquirir un plus de responsabilidad con las familias que venimos

atendiendo.

3.6.- UNAS MANOS MUY ESPECIALES

D. Francisco Javier Ayala, alcalde de Fuenlabrada, y D? Raquel Lépez Rodriguez,
concejala de Bienestar Social, han pasado la mafana del 1 de mayo trabajando como
voluntarios en nuestro programa de emergencia alimentaria. Mas de dos horas de intensa
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actividad en la que han llenado de productos alimenticios los carros de nuestros usuarios,
y han tenido la oportunidad de departir con cada uno de ellos y conocer la situacion en la
que se encuentran.

Un gesto inesperado que ha constituido toda una inyeccion de animo para nuestro equipo
de voluntarios. Estamos muy agradecidos y es para nosotros un orgullo haber podido
compartir con ellos ese tiempo de trabajo.

I|7 - ‘ﬂﬁnglllln s

3.7.- TSUNAMI DE SOLIDARIDAD

El TSUNAMI de Solidaridad que se viene produciendo en Fuenlabrada, nos ha permitido
durante el mes de mayo, captar 48 TONELADAS de alimentos. Un verdadero milagro que
ha hecho posible que pudiéramos distribuir casi CINCUENTA MIL KILOS de alimentos
entre las familias necesitadas, incluidas en el programa de emergencia. Esta distribucion
se ha realizado con una media de 418 entregas semanales, lo que significa 1,672
entregas en total durante el mes que acaba de finalizar.

Durante mayo, han recogido alimentos 542 familias, lo que supone 3,06 recogidas por
familia.

3.8.- NUEVA CASA DE ACOGIDA

Nuestra casa de acogida para hombres sin hogar se habia quedado pequefa. Una
realidad de mayor demanda, junto a la necesidad de incorporar algunas plazas para
situaciones de emergencia, nos han movido a dar respuesta a la peticion que nos habia
realizado el Ayuntamiento de Fuenlabrada, a través de su alcalde D. Javier Ayala, y
considerar la apertura de una nueva instalacién con capacidad para el doble de usuarios
de la que veniamos teniendo en servicio.

Se trata de una instalacion digna y amplia en la que sus usuarios podran retomar sus
vidas para alcanzar el nivel de normalidad social que les corresponde.

La casa cuenta con cinco dormitorios, tres bafios, un amplio salén, una zona de estar y
cocina con todos los elementos necesarios.

D? Raquel Lépez Rodriguez, concejala de Bienestar Social del Ayuntamiento de
Fuenlabrada, ha girado una visita a las instalaciones, mostrando su satisfaccion por la
calidad, espacios y dotacién de las mismas. Agradecemos a nuestra concejala que nos
haya acompafiado para conocer esta nueva iniciativa de la asociacion.

3.9.- “SE SOLIDARIO”

El programa “SE SOLIDARIO” de la Fundacién Mapfre, ante la situacién de necesidad
que la pandemia Coviv-19 esta provocando para muchisimas familias, ha puesto en
servicio la entrega de tarjetas alimentarias familiares con las que, sus destinatarios,
pueden realizar compras de productos alimenticios y de higiene, hasta 100€ por tarjeta,
en todos los establecimientos de la red CARREFOUR.
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Se trata, sin duda, de una iniciativa novedosa que viene a ofrecer una ayuda objetiva para
las familias que se incluyen en el programa, que presentan como denominador comun,
estar en una situacion de grave dificultad.

Cada familia acogida en el programa recibe tres tarjetas, en tres mensualidades
consecutivas, con las que puede adquirir productos que, habitualmente, no se encuentran
entre los que suministran las entidades de accion social, como por ejemplo, carne y
pescado.

Nuestra asociacion ha sido elegida por la Fundacién Mapfre, como su entidad
colaboradora en Fuenlabrada, para la distribucion de estas tarjetas alimentarias. Este
programa acoge a 210 familias residentes en Fuenlabrada, que recibiran tres tarjetas
cada una de ellas, durante los meses de julio, agosto y septiembre. A finales de julio
hemos finalizado la distribucion de las primeras 210 tarjetas, estando previsto la entrega
de la siguiente remesa durante la ultima semana del presente mes de agosto.

El programa, en lo que a Fuenlabrada se refiere, tiene un alcance total de sesenta y tres
mil euros, que vienen a constituirse en un verdadero “balén de oxigeno” para las familias
que las reciben.

Los requisitos para que estas familias hayan sido integradas en el programa son un
minimo de 3 personas en su composicidén y que, al menos, uno de ellos fuera menor.

3.10.- PREMIOS NAOS

La Agencia Espafola de Seguridad Alimentaria, a través de su convocatoria de premios
NAOS, ha premiado nuestro proyecto de Garantia Nutricional para menores de 10 afios,
que durante 2020 ha estado apoyado por Caixabank. Un reconocimiento que nos anima a
continuar nuestro trabajo a favor de los mas vulnerables, con mayor ilusién aun, si cabe.

f r
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3.11.- ESTAMOS PREPAI 2030

G a ra n t ia ® @ @ ESTAMOS *k ok
M. .DRID

PREPARADOS =
Garantia.Madrid nos ha concedido el identificativo de medidas de cumplimiento y el
identificativo de Accién Solidaria, por las medidas adoptadas y por la actividad solidaria
ejercida en la prevencidn y minimizacion de los riesgos provocados por el COVID-19.

3.12.- EL RETO DE UN GRAN DEPORTISTA

IVAN DAVID VILA, acreditado ciclista fuenlabrefio, se plantea un reto en beneficio de los
mas desfavorecidos. Decide permanecer 24 horas pedaleando en su bicicleta, para
recoger alimentos y juguetes para las familias mas vulnerables de nuestra ciudad.
Siempre acompafado por multitud de aficionados al deporte de la bicicleta que han
querido sumarse al reto, y respetando las medidas de confinamiento (de 12 de la noche a
6 de la mafana, en que ha rodado en su casa sobre un rodillo), el deportista ha cubierto
con éxito el reto, recorriendo quinientos diez kildmetros por las calles de nuestra ciudad.
El resultado ha superado todas las expectativas y se han llenado varias furgonetas,
repletas de alimentos entregados al comedor social LA CASITA, y juguetes que nos
encargaremos de distribuir entre los nifios de las familias vulnerables de nuestra ciudad el
proximo 5 de enero.
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3.13.- TEMPORADA 12 DE RAICES, EN RADIO MARIA.

RAICES es un programa sobre migraciones, que RADIO MARIA emite en la tarde de los
sabados. El programa es gestionado y dirigido por un equipo conformado por voluntarios
de nuestra asociacion. En él se afrontan multitud de temas, siempre relacionados con el
hecho migratorio.

Son ya 265 programas emitidos, al finalizar 2020, en los que hemos tenido la oportunidad
de conocer a personas realmente extraordinarias, tanto inmigrantes como espafnoles que
se entregan dia a dia a trabajar por los mas desfavorecidos.

3.14.- TE INVITO A CENAR 2020

La tradicional cena navidefa para los mas vulnerables, no ha faltado ha su cita. La octava
edicion se ha desarrollado el domingo 20 de septiembre. En este caso, ha tenido que
reinventarse y cambiar el formato: en lugar de llevar a los invitados hasta la cena, se ha
llevado la cena hasta los invitados.

Mas de un millar de personas en situacién de exclusion social, se han visto favorecidos
por esta iniciativa, que les ha llevado, hasta casa un completisimo y exquisito menu,
elaborado por un elenco de cocineros del maximo nivel, junto a una gran caja de
productos navideios y multitud de obsequios donados por las empresas patrocinadoras
del evento. Mas de un centenar de las personas que atendemos habitualmente, han
podido disfrutar de este acontecimiento.

3.15.- VUELVE “SE SOLIDARIO”

El programa SE SOLIDARIO de la FUNDACION MAPFRE sale de nuevo al rescate de las
personas en situacion de exclusién social, en este caso con su TARJETA NAVIDENA.
Una tarjeta que permite a los usuarios realizar compras en CARREFOUR por un importe
de 150€. En este caso, ademas de productos de alimentacion e higiene, se pueden
comprar ropa y juguetes. Un verdadero alivio para las trescientas familias a las que le
hemos entregado esta tarjeta, junto con un bonito regalo.
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3.16.- {LLEGA LA NAVIDAD!

En la manana del dia 24, la ilusidon ha llegado a nuestras casas de acogida. Los quince
menores residentes con sus madres o familia en la red de pisos tutelados de nuestra
asociacion, han disfrutado recibiendo los regalos que han preparado la revista PLAY IN y
el CEIP JUAN DE LA CIERVA.

3.17.- CENA DE NAVIDAD

Nuestros amigos de DESAYUNOS CON ENCANTO, no querian que, en nuestras casas
de acogida, la Cena de Nochebuena, fuera una cena mas. De modo que se pusieron
manos a la obra y elaboraron un delicioso menu que, en la tarde del dia 24, recibieron
todas nuestras casas. La calidad de lo ofrecido, la presentacion, y el detalle de entregarlo
en mano en cada domicilio, conmovidé a todos nuestros acogidos que respondieron
tremendamente agradecidos a un gesto tan bello.

7

1

3.17.- CENA DE FIN DE ANO

La ultima cena del afno ha sido un poco mas dulce para todas las familias que atendemos,
gracias a la ayuda que nos ha prestado la LIGA DE FUTBOL PROFESIONAL.

Su donacién nos ha permitido adquirir lotes de productos navidefos, para que, en las
casas de estas familias de gran vulnerabilidad, no falten estos productos que, sobre todo,
hacen la delicia de los mas pequefios.

Una bellisima iniciativa muy valorada por nuestros usuarios.
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(ROLUNTRRIADD

La Asociacion San Ricardo Pampuri es una asociacion de voluntariado y desarrolla sus
actividades, preferentemente, a través de su equipo de voluntarios. Durante el afio 2020
el equipo de voluntarios ha asumido una labor esencial al hacerse cargo de todo el
incremento de nuestro programa de sostenimiento alimentario a familias en situacién de
exclusion social. Asi mismo, ha sido constante nuestra actividad para captacion,
formacion y mantenimiento de voluntarios. Estas actividades se desarrollan a través de
varios instrumentos, como son:

4.1.- REUNIONES FORMATIVAS

Dada la situacién establecida por la pandemia, este afo ha resultado vital el seguimiento,
por parte de nuestro equipo, de la formacidn ONLINE, que ofrece la Escuela de
Voluntariado de la Comunidad de Madrid.

Estas actividades han sido complementadas con otras formativas realizadas de forma
presencial, pero con grupos muy reducidos.

4.2.- OTRA FORMACION

Por las razones indicadas anteriormente, también se ha procedido a la distribucién entre
nuestro equipo de voluntarios de textos para trabajar personalmente en sus domicilios.

SIRIRTICIRNGIONENIREDES

5.1.- COMPANIA DE LAS OBRAS

Nuestra asociacion participa en la Red de Entidades sin Animo de Lucro “Compafia de
las obras-Empresa Social” La Compafia de las Obras es una asociacién de empresas,
entidades sociales y personas, que promueve la presencia de los cristianos en la
sociedad a la luz de la Doctrina Social de la Iglesia. www.cdo.es

RATER
Compaiiia Oé? 'v/)‘

de las Obras [$) v
CDO
®©

5.2.- CONFRATERNITA

La Asociacion San Ricardo Pampuri participa de una extraordinaria historia de amistad
con todas las entidades de accion social integradas en esta Red Internacional, que se
coordina a través de la Federacion de Centros e Solidaridad de Italia y la Asociacion de
obras Santa Caterina de Siena.

5.3.- COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

La Asociaciéon San Ricardo Pampuri colabora con otras entidades de accion social en la
realizacion de distintos proyectos y actividades. Entre estas entidades se encuentra
Asociacion Centro de Solidaridad, Asociacién Familias para la Acogida, Fundacion
Acogida, Asociacién Abraza Africa, CEPI de Tetuan, APLA, etc.

Asimismo todos nuestros programas de trabajo estan coordinados con los Servicios
Sociales de Fuenlabrada.
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6 COMUNIGAGION

6.1.- PAGINA WEB

La Asociacion San Ricardo Pampuri dispone de una pagina web, a través de la cual
ofrece informacion actualizada sobre todos sus proyectos, asi como sobre los eventos
que programa y desarrolla. También permite a los interesados contactar con la asociacion

a través de ella: www.casadesanantonio.es

6.2.- RADIO MARIA

Durante todo el afio 2020, y con caracter quincenal, los voluntarios de la asociacién San
Ricardo Pampuri hemos desarrollado el programa de radio RAICES que se ha emitido en
la tarde de los sabados en RADIO MARIA. RAICES se encuentra en su DECIMO
SEGUNDA TEMPORADA, emitiéndose, hasta el final DEL ANO 265 programas.

6.3.- NEWS

Durante el aino 2020 hemos publicado, con caracter mensual, este pequeio boletin
informativo de distribucion digital, que recoge nuestras actividades y propuestas mes a
mes. Hasta la finalizacion del afo, se han emitido dieciséis numeros, con una distribucion
de mas de cuatrocientos destinatarios.

6.4.- PRESENCIA EN REDES SOCIALES Y MEDIOS

La asociacién San Ricardo Pampuri tiene una presencia continua en las redes: Instagram,
Facebook y Twitter. También, y como consecuencia del trabajo realizado en este afio, ha
tenido presencia, entre otros, en los siguientes medios:

EL£MUNDO ¢€urope .
press i 4 ¢ mac

il A

Sov. C)uzmme RADIG MARIA

Canal 179
Television de Madrid
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JHEORMACIONECONOMIGH

7.1.- GASTOS

Nuestras actividades durante el afio 2019 han supuesto una inversiéon total de CIENTO
CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTITRES EUROS CON 25 CENTIMOS
(146.623°25€). En estas cifras no se contemplan las donaciones en especie, las cuales
han sido tan cuantiosas y diversas que no pueden ser valoradas de forma real.

El 67°08% de lo invertido se corresponden con nuestra actividad de asistencia directa a
personas en situacion de exclusion social severa, tanto a través de nuestra red de casas
de acogida, como en el sostenimiento alimentario a familias, asi como en ayudas
puntuales a personas, para resolver problemas especificos tales como evitar que les
corten la luz, el gas, etc.

GASTOS 146.623,25 €

Asistenciales 98.358,24 € 67,08%
Ayuda al empleo 46.852,35€ 31,95%
Actividades Culturales y Educativas 608,34€  0,41%
Gastos de Estructura 804,32 € 0,55%

7.2.- INGRESOS

Las actividades de sostenimiento alimentario son posibles gracias a las donaciones en
especie de alimentos frescos y de caducidad prolongada, que venimos obteniendo del
BANCO DE ALIMENTOS, asi como de ingente cantidad de donaciones que se han
recibido como consecuencia de el “Tsunami Solidario” surgido como consecuencia de la
pandemia.

ORIGEN DE LOS FONDOS CON LOS QUE AFRONTADO ESTOS GASTOS

INGRESOS 147.260,82 €

Subvenciones Publicas 54,531,55€ 37,03%
Empresas 61.565,37€ 41,81%
Actividades 845,00 € 0,57%
Donativos en metalico 13.227,00 € 8,98%
Campanias especiales 12.349,90 € 8,39%
Cuotas de socios 4.742,00 € 3,22%

Durante esta anualidad, las ayudas publicas han supuesto casi el 37,03% de nuestros

ingresos, lo que viene a suponer una reduccion considerable.
El resultado del afio ha supuesto un EXCEDENTE de SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE
EUROS, CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS, (637'57€).

GREINANGIADORESHGOINBORADORES

17



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2020 DE LA ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI

8.1.- ORGANISMOS Y ENTIDADES FINANCIADORAS

Direccion General de Servicios Sociales

¢ innovacidn Social

COMSEFERLL DE POLITICAS SOCIALES. i
FAMILIAS, MEUALDAD ¥ NATALIDAD UNICH EURCPES

Comunidad de Madrid E1Fur St Eepacior ok AT AVINE A T O DE
Plataforma e
Seguridad Obra Social
Fisica S.L. Fundacién "la Caixa”

‘ l FUNDACION.
H@% PLCSA
 brainhardware # SeSolidario

SERVICES & CONSULTING Fundacion MAPFRE

8.2.- ENTIDADES DONANTES EN ESPECIE

== Fundacion MERCADONA
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Parque Agrario
de Fuenlabrada

Cultivando
otros modelos

LANONNA

amavir

residencias para mayores

Centro R.ADI MAR-IA

Hispano-Dominicano
COMSEIJERIA DE ASUMTOS SOCIALES
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“Servum te caritas faciat quia liberum te veritas fecit”

“La caridad te haga siervo, ya que la verdad te ha hecho libre”
(San Agustin En. In ps, 99,7)

&

ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI
Cuzco, 15 (28945) FUENLABRADA
www.casadesanantonio.es
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