BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO
2019
ASOCIACION
ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI
[Ejercicio N Ejercicio N-1
PATRIMONIO NETO Y PASIVO INOTAS 2019 2018

A) PATRIMONIO NETO 13.215,83 51.150,65
A-1) Fondos propios 13.145,39 13.74%9,71
I. Fonde Social. 0,00] 0,00

1. Fondo Social.

2. Fondo Social no exigido *
Il. Reservas. 2.270,23]  2.270,23
[ll. Excedentes de ejercicios anteriores ** 11.479,48 11.898,03
IV. Excedente del ejercicio ** -604,32 -418,55

A-2} Ajustes por cambio de valor, **#

A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros.

70,44 37.400,94

B) PASIVO NO CORRIENTE

12.000,00] 0,00

I. Provisiones a largo plazo.

ll. Deudas a largo plazo.

12.000,00] 0,00

1. Deudas con entidades de crédito

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a largo plazo.

12.000,00

lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

IV. Pasivos por impuesto diferido.

V. Pericdificaciones a largo plazo.

C) PASIVO CORRIENTE

8.237,24 4.339,95

I, Provisiones a corto plazo.

I\. Deudas a corto plazo.

0,00] 0,00

1. Deudas con entidades de crédito.

2. Acreedores por arrendamiento financiero.

3. Otras deudas a corto plazo.

ll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo.

IV. Beneficiarios-Acreedores

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagat.

8.237,24 4.339,95

1. Proveedores, **

2. Otros acreedores.

8.237,24 4.339,95

V1. Periodificaciones a corto plazo

TOTAL PATRIMONIO NETC Y PASIVO (A+B+C}

33.453,07 55.420,60

FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

PRESIDENTE: Josefa Echene Trullas

VICEPRESIDENTE: Maria Luisa Rivera Rivera

SECRETARIO: Américo Joaquin Simango Maguelene

TESORERO: Angel Juan Misut Jimenez

VOCAL: Maria José Gonzalez Corregidor

VOCAL: Maria Luisa Oviedo Carnicero

VOCAL: Leonardo Gomez Gémez
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BALANCE DE SITUACION (Modelo Abreviado)

EJERCICIO

| 2019

ASOCIACION

—

ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI

[Ejercicio N |Ejercicio N-1
ACTIVO NOTAS 2019 2018
A) ACTIVO NO CORRIENTE 5.419,30 12.129,70
I. Inmovilizado intangible. 4.000,00
l1. Bienes del Patrimonio Histdrico.
lil. Inmovilizado material. 5.419,80 8.129,70
V. Inversiones inmohiliarias.
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.
V1. Inversiones financieras a largo plazo.
VIIl. Activos por impuesto diferido.
B) ACTIVO CORRIENTE 28.033,27 43.360,90
1. Existencias.
I, Usuarios y otros deudores de la actividad propia.
IIl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 15.955,55
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.
V. Inversiones financieras a corto plazo.
V1. Periodificaciones a corto plazo.
VII. Efectivo y otros activos liguidos equivalentes. 12.077,72 43,360,590
TOTAL ACTIVO (A+B) 33.453,07

1de3

55.490,60



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (Modelo Abreviado}

EJERCICIO

| 2019

ASOCIACION

[ ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI

Nota

{Debe)

Haher

Ejercicio N

Ejercicio N-1

2019

2018

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia

210.132,61

107.780,00

a) Cuotas de asociados vy afiliados

2.525,00

930,00

b) Aportaciones de usuarios

c} Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones

34.805,50

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

144.208,45

106.850,00

&) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio

28.593,66

f) Reintegro de ayudas y asignaciones

. _Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil

W

. Avudas monetarias y otros ™

0,00

0,00

a) Ayudas monetarias

bh) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboraciones y del drgano de gobierno

d) Reintegro de subvenciones, donaciones v legados®

. Variacién de existencias de productos terminados vy en curso de fabricacion **

. Trabajos realizados por la entidad para su active

. Aprovisionamientos *

. Otros ingresos de la actividad

0,00

36.453,97

. Gastos de personal *

-126.566,65

-85.582,03

w oo~ ||k

. Otros gastos de Ia actividad *

-81.852,38

-49.360,59

a) Servicios exteriores

-1.545,80

b) Tributos

-150,08

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de las provisiones por operaciones comerciales

d) Otros gastos de gestién corriente

-80.156,50

-49.360,59

10. Amoriizacion del inmovilizado *

-2.709,90

-8.709,90

11. Subvencicnes, donaciones y legados de capital {raspasados a resultados del
ejercicie

12. Excesos de provisiones

13. Deterioro y resultado por enajenacidn de inmovilizado **

392,00

0,00

a) Deterioros v pérdidas

b) Resultados por enajenaciones y otras

382,00

A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)

-604,32

-418,55

14. Ingresos financieros

15. Gastos financieros *

16. Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros **

17.  Diferencias de cambio **

18.  Deterioroy resultado por enajenaciones de instrumentos financieros **

A.2) EXCEDENTE DE LA LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18)

0,00

0,00

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A1 + A.2)

-604,32

-418,55

18, Impuestos sobra beneficios **

A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO {A.3+ 19)

-604,32

-418,55

E) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

1. Subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

3. Otros ingresos y gastos™*

4. Efecto impositivo**

PATRIMONIO NETO (1+2+3+4)

B.1} VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONQCIDOS DIRECTAMENTE EN EL

0,00

0,00

C) REGLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Subvenciones recibidas*

2. Donaciones y legados recibidos*

3. Otros ingresos y gastos**

4. Efecto impositivo**

0,00

0,00

PATRIMONIO NETO (B.1+C.1)

e L L EE—

C.1} VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
J!1+2+3+4!

D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL

0,00

0,00

E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO

F) AJUSTES POR ERRORES

G) VARIACIONES EN EL FONDO SOCIAL

H} OTRAS VARIACIONES

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIC (A. 4+D+E+F+G+I:|1

504,32

418,55

3{?%&/




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANGIAS (Modelo Abreviado)

FIRMAS JUNTA DIRECTIVA

CARGO

FIRMA

PRESIDENTE: Josefa Echene Trullas

VICEPRESIDENTE: Maria Luisa Rivera Rivera

SECRETARIO: Américo Joaquin Simango Maquelene

TESORERQ: Angel Juan Misut Jiménez

VOCAL: Maria José Gonzélez Corregidor

VOCAL: Marfa Luisa Oviedo Carnicero

VOCAL: Leonardo Gémez Gomez

NOTA:
* SU signo es negativo.
** 5y sigho puede ser positivo o negativa




MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA -
EJERCICIO 2019

ASOCIACION: FIRMAS
SAN RICARDO PAMPURI

NIF G82310400

UNIDAD MONETARIA
EUROS

1 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

1) La asociacién San Ricardo Pampuri surge para fomentar el reconocimiento
efectivo de la dignidad de la persona en el contexto social y laboral, a traves
del impulso de actividades y obras sociales que favorezcan el respeto al ser
humano como persona en todos los aspectos, dimensiones y momentos de su
vida.

2) La asociacién San Ricardo Pampuri intenta promover el espiritu de
colaboracion y mutuo apoyo entre las personas, para una mejor utilizacion de
los recursos econdmicos y humanos en el ambito de las actividades
asistenciales, culturales y sociales, con atencion prioritaria a las actividades
formativas y de reinsercién, asi como a las obras que produzcan servicios para
las personas, en los que estén presentes permanentemente las dimensiones
de la libertad, la solidaridad y el servicio reciproco.

3) La asociacién San Ricarde Pampuri tiene una clara vocacion hacia el
terreno de la prevencidn del riesgo en la juventud, declarandose activamente
interesada en la prevencion y lucha contra el alcoholismo y la drogadiccion
entre nuestros jovenes.

4) La asociacién San Ricardo Pampuri, a fin de despertar la solidaridad entre
las personas, fomentara proyectos de cooperacion al desarrollo en paises del
tercer mundo, tendentes a fomentar entre sus asociados y colaboradores, una
conciencia de compromiso activo con los mas desfavorecidos

5) La asociacion San Ricardo Pampuri se propone fomentar el desarrollo de
actividades educativas que introduzcan a sus asociados y colaboradores en la
belleza de la realidad que hemos recibido de nuestros mayores, fomentando el
gusto por el arte en todas sus facetas.
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2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

a. Imagen fiel del patrimonio

Las cuentas anuales adjuntas se han obtenidos de los registros contables de
la Asociacién cerrados el 31 de diciembre de 2019 y se presentan de acuerdo
con el Plan General de Contabilidad para Pymes aprobado por el RD
1515/2007 adaptado a entidades sin fines lucrativos, de forma que muestran la
imagen fiel del patrimonio, de a situacion financiera y de los resultados de sus
operaciones, de conformidad con las disposiciones legales. Estas cuentas
anuales han sido formuladas por el Tesorero de la Asociacion y han sido
presentadas a la Asamblea General de la Asociacion.

Se han seguido sin excepcion todas las normas y criterios establecidos en el
Plan General de Contabilidad en el momento de la formulacién de las cuentas.
Dado que la asociacion San Ricardo Pampuri cumple con las condiciones
establecidas referentes a la cifra anual de negocios y el numero de
trabajadores empleados, utiliza los modelos abreviados para la presentacion
de sus cuentas anuales.

b. Razones excepcionales de no aplicacion de disposiciones legales en
materia contable

La Asociacion aplica las disposiciones legales en materia contable.

C. Informacion complementaria adicional relativa a la imagen fiel

La asociacién San Ricardo Pampuri no aporta informacidn complementaria
adicional necesaria relativa a la imagen fiel del patrimonio.

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, el
Tesorero de la Asociacion ha formulado estas cuentas anuales teniendo en
consideracién la totalidad de los principios y normas contables de aplicacion
obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuantas anuales. No
existe ningln principio contable que siendo obligatorio haya dejado de
aplicarse

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

Para la preparacién de determinadas informaciones incluidas en las presentes
cuentas anuales se han utilizado estimaciones basadas en hipdtesis para
cuantificar algin elemento de las mismas. Estas estimaciones e hipotesis
estan basadas en la mejor informacién disponible en la fecha de formulacion
de las cuentas anuales.

No existen incertidumbres significativas relativas a eventos o condiciones que
puedan aportar dudas sobre la posibilidad de que la Asociacion siga
funcionando normalmente.
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2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

Las cifras emitidas han sido adaptadas segln los criterios contables del plan
general contable. Las cuentas del ejercicio 2019 son fotalmente comparables
con las del ejercicio anterior y expresan el objetivo de la imagen fiel de las
cuentas correspondientes al ejercicio.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No hay desglose de elementos en varias partidas diferenciadas de ejercicios
precedentes. Determinadas partidas del Balance y de la Cuenta de resultados,
se presentan de forma agrupada para facilitar su comprensién, si bien, en la
medida que sea significativa, se ha incluido informacion desagregada y se ha
explicado en la memoria.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se han realizado cambios en los criterios contables. Se han seguido los
criterios marcados por el Plan de Contabilidad aprobado en el afio 2007.

2.7 CORRECCION DE ERRORES

La Asociacion no ha necesitado corregir errores en sus cuentas anuales.

3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

La asociacién San Ricardo Pampuri presenta un resultado negativo este afio
de seiscientos cuatro euros con treinta y dos céntimos (-604,32 €). Este es el
resuitado de los ingresos recibidos fundamentalmente por las subvenciones y
donaciones recibidas durante el ejercicio y los ingresos por patrocinadores y
colaboraciones junto con el incremento de una parte de la cuota de afiliados.
Estos ingresos han cubierto los gastos de personal y los gastos de gestién
corriente cuyo volumen ha estado relacionado a la actividad desarrollada
durante el ejercicio, siempre siguiendo un criterio de prudencia que ha llevado
en afos precedentes a generar reservas suficientes a hacer frente a estas
pérdidas.

El Tesorero propondra a la Asamblea General de la Asociacion que la pérdida
del ejercicio por -604,32 euros se destine a remante de la asociacion,
concretamente a resultados negativos de ejercicios anteriores, para ser
compensadas en ejercicios futuros.




3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto Importe
Excedente del ejercicio -604,32
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicion

Total coovvveviennn -604,32

Distribucién Importe

A fondo social

A reservas especiales

A reservas voluntarias
A remanente -604,32
A compensacion de excedentes

negativos de gjercicios anteriores
Total ................ -604,32

3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

No existen limitaciones sobre la aplicacién del excedente mas alla de los
propios de una asociacion sin animo de lucro.

4 NORMAS DE REGISTROY VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

No hay partidas actualmente en el inmovilizado intangible. La cesion de un
inmueble de 60m2 cedido por la entidad Banco de Sabadell por un periodo
de tres afios, para integrase en la red de pisos de acogida a personas sin
hogar de la asociacion, finalizé en este afo 2019.

Este intangible se contabilizé siguiendo lo dispuesto en la Norma de
valoracién y registro vigésima. El inmueble cedido se reconocié como un
inmovilizado intangible por el importe del valor razonable atribuible al
derecho de uso cedido. Asimismo, se registra un ingreso directamente en
el patrimonio neto, que se reclasificard al excedente del ejercicio como
ingreso sobre una base sistematica y racional, de acuerdo con los criterios
incluidos en el apariado 3 de esta norma.

El citado derecho se amortizd de forma sistematica en funcién de su vida
util, que fue el plazo de la cesidn y que finalizé este afio. LT
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4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

No existen elementos patrimoniales contenidos en este epigrafe. La
asociacién San Ricardo Pampuri no posé bienes de patrimonio histérico.

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material cumplen con la
definicion de activo y los criterios de registro y reconocimiento contable
contenidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad. La asociacién posé
glementos de fransporte. Se encuentran valorados a su precio de
adquisicion menos su amortizacion acumulada. El precio de adquisicion
incluye, ademas del importe facturado por el vendedor, todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se han producido hasta su
puesta en condiciones de funcionamiento.

Las dotaciones anuales por amortizacién se calculan aplicando el método
lineal de acuerdo con los siguientes porcentajes anuales determinados en
funcion de la vida dtil estimada de los activos y teniendo en cuenta las tablas
oficiales de amortizacion, en este caso es del 20%.

La vida util y el sistema de amortizacién se revisan de forma periodica para
determinar si son coherentes con la verdadera depreciacion sufrida por los
activos y, en caso de producirse cambios significativos, siguiendo lo
estipulado en la Norma de registro y valoracion 22, apartado 1, se registran
de forma prospectiva en la cuenta de pérdidas y ganancias de los ejercicios
siguientes.

Al cierre del ejercicio, o siempre que existan indicios de pérdida de valor de
los elementos del inmovilizado material, la Asociacién procede a estimar,
mediante el denominado test de deterioro, la posible existencia de pérdidas
de valor como consecuencia de que su importe recuperable sea inferior al
valor en libros de los activos. El importe recuperable se determina como el
mayor importe entre el valor razonable menos los costes de venta y el valor
en uso.

En la actualidad, los elementos de transporte tienen un valor neto de
5.419,80 euros.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

No existen elementos patrimoniales contenidos en este epigrafe.

4.5 PERMUTAS

No existen elementos patrimoniales contenidos en este epigrafe.

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Un instrumento financiero es un contrato que da lugar a un activo financiero
en una entidad a la que le proporciona ciertos derechos, y simultaneamente
un pasivo financiero en la entidad a la que le surgen obligaciones.




Activos financieros.

Los activos financieros, a efectos de su valoracidbn, se encuentran
clasificados en las siguientes categorias:

a) Activos financieros a coste amortizado.

Incluyen los créditos por operaciones comerciales (clientes y deudores
varios) y otros créditos distintos del trafico comercial (fianzas, anticipos al
personal, tesoreria, etc.). Se encuentran valorados a su coste,
determinado por el valor razonable de la contraprestaciéon entregada mas
los costes de la transaccion que les sean directamente atribuibles.

b) Activos financieros mantenidos para negociar.
Se encuentran valorados a su coste, que es equivalente al valor
razonable de la contraprestacion entregada.
Pasivos financieros.
Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la
Asociacion y que se han originado en la compra de bienes y servicios por
operaciones de trafico, o bien aquellos que sin tener origen comercial no se
consideran instrumentos financieros derivados.
Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se clasifican como
“pasivos financieros a coste amortizado” y se encuentran registrados por su
coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de
pérdidas y ganancias aplicando el tipo de interés efectivo.

4.7 EXISTENCIAS

La asociacién San Ricardo Pampuri no posé existencias.

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

La Moneda utilizada por esta Asociacién es el Euro. No existen transacciones
en otra moneda distinta que no sea el Euro.

4.9 IMPUESTOS SOERE BENEFICIOS

La Asociacion San Ricardo Pampuri esta acogida al régimen fiscal establecido
para las entidades sin animo de lucro en la Ley 49/2002, bajo e! régimen de
entidad parcialmente exenta.

El 100% de sus ingresos propios, subvenciones y donaciones recibidos se
aplican a fines propios de la asociacion.

4.10 INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir,
cuando se produce la corriente real de los bienes y servicios que los mismos
representan, con independencia del momento en que se produce fa corriente
monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el
valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e

impuestos salvo aquellos no recuperables a cargo de la asociacion.
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4.11 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

| No ha sido necesario dotar ninguna provisién en el ejercicio. |

4.12 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL
Los Gastos derivados de personal se registran en funcién del criterio de

devengo, imputando a gastos el coste de los sueldos, impuestos y seguros
sociales.

4.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Todas las Subvenciones concedidas han sido consideradas no reintegrables
ya que se han cumplido las condiciones establecidas para su concesion y no
existen dudas razonables de que se cobraran, se registran como ingresos
imputados directamente al patrimonio neto y se reconocen como tfal sobre una
base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados
de la subvencion.

Aquellas Subvenciones no reintegrables relacionadas con gastos especificos,
se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo ejercicio en
que se devengan los correspondientes gastos y las concedidas para
compensar déficit de explotacion en el ejercicio en el que se conceden, salvo
cuando se destinan a compensar déficit de explotacion de ejercicios futuros,
en cuyo caso se imputan en dichos ejercicios.

La asociacion ha recibido subvenciones durante el ejercicio 2019, por importe
de 176.802,11 euros. Estas subvenciones no son reintegrables, por lo que
han pasado a formar parte del resultado del ejercicio.

Los restantes ingresos de explotacion, que ascienden a 37.330,50 euros,
corresponden a ingresos por campafas y cuotas de socios.

414 CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

[ No se han realizado operaciones entre entidades colaboradoras. |

5 INMOVILZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

Denominacion

h Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
del Bien
Elemento de
Transporte. 13.549 50 0,00 0,00 13.549,50
Furgdn
Cesion Inmueble 18.000,00 0,00 18.000,00
Total... 31.549,50 0,00 31.549,50
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5.2 AMORTIZACIONES

Denominacién

"del Bion Saldo Inicial Entradas. Salidas Saldo Final | Valor Neto
Elemento  de
Transporte.
Furgon 5.419,80 2.709,90 0,00 8.129,70 5.419,80
Cesion Piso 14.000,00 4.000,00 0,00 18.000,00 00,00
Totales 19.419,80, 6.709,90 0,00 26.129,70 5.419,80

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

| No se han realizado arrendamientos financieros ni otras operaciones. \

5.4 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

En el ejercicio 2019 existia un inmueble cedido por la entidad Banco Sabadell.
Cesién considerada como subvencién, que fue concedida en septiembre del
afio 2016 por un importe de valoracién de 18.000,00 euros por una duracion de
3 afios. Estos tres afios vencian en agosto de 2019.

A fecha de cierre de esta memoria la cesidn ha finalizado y ha sido totalmente
amortizada segun la normativa contable.

Inmueble Cedente ' Cesionario Afios de cesién Valo.r:icelgn del
Piso situado en | Banco de | Asociacién San | Tres afios 500,00€ mes
calle Lérida, 6 | Sabadell Ricardo Pampuri como
bajo b arrendamiento a

precio de
mercado.

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

| No se han realizado correcciones valorativas.

6 BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

La asociacién San Ricardo Pampuri no posé bienes de patrimonio historico.

7 USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

| No existen usuarios ni otros deudores de la Actividad Propia.

/—) .
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8 BENEFICIARIOS -ACREEDORES.

Denominacién
de la cuenta

Saldo Inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Beneficiarios
acreedores

de la actividad
propia

Otros acreedores

4.339,94

8.237,24

4.339,94

8.237,24

Total..

4.339,94

8.237,24

4.339,94

8.237,24

9 ACTIVOS FINANCIEROS.

| No existen Activos Financieros a largo plazo

Instrumentos financieros a corto plazo
Categorias Instrumentos de patrimonio | Valores representativos de deuda Créditos derivados Otros
Ejercicio Ejercicio Ejercicio e Ejercicio Ejercicio
2019 2018 2019 Fjercicio 2018 2019 2018
Activos a valor
razonable con cambios 28.033,27 43.360,90
en pérdidas y ganancias
Inversiones mantenidas
hasta vencimiento
Préstamos y partidas a
cobrar
Activos disponibles para
la venta
Derivados de cobertura
Total... 28.033,27 43.360,90

Los activos financieros a corto plazo corresponden a partidas principalmente.
Por un lado a la tesoreria que posé la entidad al cierre del ejercicio, que
asciende a 12.077,72 euros y a otros deudores de la actividad, por importe de
15.955,55 euros, por actividades de promocién y patrocinio. Este afio se ha
visto reducida la partida de tesoreria respecto al ejercicio anterior, debido a la
gjecucion de todos los proyectos y subvenciones y al pago de proveedores. Aln
asi, los activos financieros muestran una buena salud financiera de Ila
asociacion.

No ha sido necesario el uso de cuentas correctoras representativas de las
pérdidas por deterioro originadas por el riesgo de créditc ya que el credito
representado es comercial, sin apenas riesgo y con una duracion inferior al afio, lo
que permite valorarlo por su valor nominal segin permite la norma de valoracion
92 del nuevo plan general contable.




10 PASIVOS FINANCIEROS.

| PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO

Instrumentos financieros alargo plazo
Deudas con entidades de Obligaciones y otros valores .
Categorias crédito negociables Derivados y tros
Ejercicio Ejercicio Ejercicio o Ejercicio Ejercicio
2019 2018 2019 Bjercicio 2018 2019 2018
Débitos y partidas a 12.000.00
pagar U
Pasivos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias
Otros
Total... 12.000,00

El saldo de los pasivos financieros a largo plazo corresponde a una aporiacion realizada
por un socio, para hacer frente a gastos de gestion corriente del ejercicio y que sera

devuelta en los préximos afos.

| PASIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

Instrumentos financieros a corfo plazo
Deudas con entidades de Obligaciones y ofros valores .
Categorias credito negociables Derivados y otros
Ejercicio Ejercicio Ejercicio o Ejercicio Ejercicio
2019 2018 2019 Fjercicio 2018 2019 2018
Débitos y partidas a
pagar
Pasivos a valor
razonable con cambios 8.237,24 4.339,95
en pérdidas y ganancias
Otros
Total... 8.237,24 4.339,95

El saldo de los instrumentos financieros corresponde a dos partidas fundamentalmente,
ambas cantidades a pagar a las Administraciones Publicas. Por un lado, el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas por las retenciones practicadas a los
trabajadores en el Gltimo trimestre del afio y que se pagan a mes vencido, por lo que se
liquidaran en el primer mes del afio 2020. Por otro lado, la cantidad pendiente con ia
Seguridad Social que corresponde a la deuda con la seguridad social también debida a
las néminas del Ultimo mes del afio y que se formaliza el pago a mes vencido.

Respecto a la caracteristica de la deuda, decir que las deudas a corto plazo se prevén
que estén totalmente amortizadas durante el afio 2020, ya que en estos momentos la
tesoreria permitiria hacer frente al 100% de estos pagos sin problemas.

La asociacion no tiene deuda con una duracion residual superior a cinco afos.
No hay deudas con garantig‘jga}i A}




11 FONDOS PROPIOS.

Denominacion

de Ia cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas
estatutarias 2.270,23 0,00 0,00 2.270,23
Excedentes de
gjercicios 11.898,03 0,00 -418,55 11.479,48
anteriores
Excedente  del 418,55 604,32 418,55 604,32
ejercicio

Total... 13.749,48 -604,32 0,00 13.145,39

12 SITUACION FISCAL.

12.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

La Asociacion San Ricardo Pampuri esta acogida al régimen fiscal establecido
para las entidades sin animo de lucro en la Ley 49/2002, bajo el régimen de
entidad parcialmente exenta.

El 100% de sus ingresos propios, subvenciones y donaciones recibidos se
aplican a fines propios de la asociacion.

12.2 OTROS TRIBUTOS

La Asociacidon presenta retenciones del impuesto sobre la renta por los
trabajadores de la entidad y los profesionales que han participado en las
actividades de la misma. Durante el afio se han presentado los modelos
trimestrales del mismo. Al final del ejercicio queda pendiente en balance
Unicamente el importe de las retenciones practicadas en €l ultimo trimestre.

No existen otros tributos que la asociacién tenga que presentar.

13 INGRESOS Y GASTOS.

Partida Gastos

Ayudas monetarias y otros

Ayudas monetarias

Ayudas no monetarias

Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Reintegro de ayudas y asignaciones

Variacion de existencias de productos terminados y en
curso de fabricacién

Aprovisionamientos




Consumo de bienes destinados a la actividad

Consumo de materias primas

Otras materias consumibles

Gastos de personal 126.566,65
Sueldos 05.822,24
Cargas sociales 30.744,31
Otros gastos de explotacion 88.562,28
607-Trabajos realizados por otras entidades 1.545,80
621-Arrendamientos y canones 33.550,00
623-Servicios profesionales independientes 4.206,48
625-Primas de seguros 2.759,46
626-Servicios bancarios y similares 1.606,85
628-Suministros 562777
629-Ofros servicios 32,405 94
631-Ctros tributos 150,08
6800-Amortizacion 6.709,90
Total... 215.128,93
Partida Ingresos
Ingresos de la éctividad propia 179.237,11
Cuota de usuarios
Cuota de afiliados 2.525,00
Subvenciones, donaciones y legados imputados al reguitgqo 176.802,11
del ejercicio
Promociones, patrocinios y colaboraciones 34.805,50

Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad
mercantil

Venta de bienes

Prestacion de servicios

Trabajos realizados por la entidad para su activo

Otros ingresos de explotacién

Ingresos accesorios y de gestion corriente

TFotal...

21413281




14 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

Imputado
resul?ados Imp:’ltado Total Pendiente
coigggggte ﬁrgﬁgiggor cél;?cc:agi?m Ze“gggigne cclanr:cr:}:gzo hasla resultado imputado a e Irr;putar
P comienzo del resultacdos
Lo resultados
del ejercicio
ejercicio
Comunidad de Pablico
Madrid (Autonémico) 2018 2018-2019 | 56.589,00 | 23.188,06 | 33.400,94 | 56.589,00
Comunidad de | Publico 2019 2019 20.590,06 20.599,06 | 20.599,06
Madrid {Autonomica)
Comunidadde |~ Publico 2019 2019 | 22.331,04 2233104 | 22.331,04
Madrid (Autondmico)
Ayuntamiento Publico
de (Local) 2019 2019 34.000,00 34.000,00 34.000,00
Fuentabrada
Ministerio de Publico
Agricultura u 2019 2019-2020 1.842,26 1.771,82 1.771,82 70,44
FEAD (Estatal)
Banco .
Privado 2016 2016-2019 18.000,00 14.000,00 4.000,00 18.000,00
Sabadell
The Baxter Privado 2019 2019 19.125,59 19.125,59 | 19.125,59
International
HSBC .
FRANCE Privado 2019 2019 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Fundacion Hay | b 040 2019 2019 5.980,00 598000 | 5.980,00
Esperanza
Otras Privado 2019 2019 28593 66 2859366 | 2859366
empresas ' ' !
Totales... | 214.060,71 | 37.188,06 | 176.802,11 | 213.990,17 | 70,44
Denominacion . . -
de la cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Subvenciones
de capital
Donaciones vy
legados de
capital
QOtras
subvenciones y 37.400,94 130.471,61 176.802,11 70,44
donaciones
Total... 37.400,94 139.471,61 176.802,11 70,44




Entidad Cantidad
Comunidad de Madrid (Consejeria de Politicas Sociales) IRPF 22.331,04
Comunidad de Madrid (ver consejeria) Proyecto RMI 33.400,94
Comunidad de Madrid (ver consejeria) Proyecto RMI 21.599,06
FEAD. Ministerio de Agrucultura 1.842,26
Ayuntamiento de Fuenlabrada. 34.000,00
The Baxter International 19.125,59
HSBC France 7.000,00
Fundacién Hay Esperanza 5.980,00
Otras Empresas 28.593,66
Banco de Sabadell. Cesion piso de acogida 4.000,00
Total... 176.872,55

Otras explicaciones

Durante el ejercicio se han recibido subvenciones por importe de 139.471,61
euros de las cuales 79.411,36 han sido por parte de la administracion y el
resto 60.060,25 euros han sido de entidades privadas. Estas subvenciones se
han imputado a resultados durante el ejercicio 2019 por importe de 139.401,17
ya que se han ejecutado en el este afio, quedando pendiente de ejecucion una
subvencion por valor de 70,44 que se ejecutara durante el ejercicio 2020.

Por otro lado, se ha ejecutado durante el afo 2019, subvenciones
provenientes del afio anterior por importe de 37.400,94 euros. Donde
33.400,94 era de una subvencion concedida por la Administracién y el resto,
correspondia a la subvencién privada concedida por el Banco de Sabadell que
consiste en la cesién de un piso de acogida ha sido considerada como una
subvencion que se concedi6é en septiembre del afio 2016 por un importe de
valoracién de 18.000,00 euros por una duracidn de 3 afios. Durante este afio
se ha imputado al ejercicio la cantidad de 4.000,00 euros, liquidando
definitivamente esta subvencion.

Asi, con todo esto, el total de importe aplicado a resultados por subvenciones
asciende a 176.872,55 euros. Quedando pendiente de aplicacién la cantidad
de 70,44 euros que se aplicara en el afio 2020.

15 ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba
el modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a
asociaciones de utilidad publica, la informacion a Ia que se reflere el presente apartado no

sera necesario cumplimentarla.




16 APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

De acuerdo con los fines de la Asociacion San Ricardo Pampuri la entidad destina el 100% de rentas e ingresos y otros
elementos patrimoniales a fines propios. Por ello, cumple con el requisito minimo de destinar el 70% de los resultados.

Los bienes y derechos vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios son aquellos que componen el Activo de
la Asociacion.

No se han producido actos de enajenacion, gravamen o transaccion de bienes y derechos integrantes de la dotacion
fundacional, o vinculados al cumplimiento de los fines propios, o que representen un valor superior al 20% del activo de la
Asociacion.

16.1 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS

Recursos Aplicacién de los recurses destinados en cumplimiento de
destinados a sus fines
Excedente . . Renta a fines (gastos
Ejerciclo del Ajustes Ajustes | Base de destinar Importe
s negativos | positivos | calculo . + 2015 2016 2017 2018 2019 pC
ejercicio inversiones) pendiente
Importe | %
6.030,47 65.350,01 71.381,38 71.381,38 100 | 71.381,38 665.350,91 | 0,00 830,01 418,55 604,32 4.177,50
1.825,09 58.260,39 60.085,48 60.085,48 100 | 60.085,48 £8.260,29 | 0,00 0,00 0,00 6.002,58
-1.027,01 88.397,49 87.37D,48 87.370,48 100 | 87.370,48 88.397,49 | 0,00 0,00 6.002,68
418,55 143,652,52 14223397 | 143.233,97 | 100 | 143.233,97 143.652,52 | 0,00 6.002,68
604,32 215.128,93 214,524,661 | 214.52461 | 100 | 214.524,61 215.128,93 | 6.002,68
5.805,68 570.790,24 576.595,02 | 576.50592 | 100 | 576.595,92 65.360,01 | 58.260,39 | 80.227,50 | 144.071,07 | 215.733,25 | 5.002,68
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16.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines 208.419,03
Fond_os %uozvaecr;grense;, deuda
propios legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 2.2). 6.709,90
2.1. Realizadas en el gjercicio 6.709,9

2.2. Procedentes de ejercicios anteriores

a). deudas canceladas en el ejercicio incurridas en
gjercicios anteriores

b). imputacién de subvenciones, donacicnes y legados
de capital procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1 + 2) | T 215.128,93

17 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

No existen operaciones con partes vinculadas

18 OTRAINFORMACION.

La Asociacion esta gestionada y representada por la Junta Directiva, formada por
un presidente, un vicepresidente, un secretario, un tesorero y tres vocales.

Los miembros de la Junta Directiva no han recibido remuneracion alguna por
ningun concepto, no tienen concedido préstamos o créditos, ni obligaciones en
materia de pensiones ni seguros de vida por parte de la Asociacion.

Numero medio de personal empleado en el Ejercicio 2019:

Fijo Eventual Minusvalido Total
3 12 0 15

Otra informacion:

No existe ninglin acuerdo de la asociacién que no figure en el balance y sobre
los que no se haya incorporado informacién en otra nota de la memoria. La
informacion relativa a la naturaleza y el propésito de negocio de los acuerdos
de la asociacion que no figuran en el balance y sobre los que no se ha
informado en otra nota de la memoria es poco significativa y no ayuda a
determinar la posicion financiera de la empresa

Durante el ejercicio no se han producido correcciones valorativas por deudas
de dudoso cobro relacionadas con saldos pendientes anteriores, ni se han
reconocido gastos en el ejercicio como consecuencia de deudas incobrables o
de dudoso cobro.

Informacion sobre medio ambiente:

La asociacion no ha dedicado recursos al tratamiento medigambiental




Informacion sobre aplazamiento pago a proveedores

En el ejercicio 2019 se han realizado pagos a proveedores dentro del plazo
maximo legal por importe de 77.805,01 euros, [VA incluido, que representan el
100% de los pagos realizados. A fecha de cierre del ejercicio quedaba saldo
pendiente con proveedores por 8.237,24 euros, por 1o que no sobrepasa el
plazo maximo legal.

Firma de la Memoria econémica por los miembros de la Junta directiva u 6rgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Josefa Echene Trullas Presidente
Maria Luisa Rivera Rivera Vicepresidente

\ e

Américo Simango Maquelene Secretario
]’< i /4\
Angel Juan Misut Jimenez Tesorero
Maria José Gonzilez Vocal
Corregidor B
Marfa Luisa Oviedo Carnicero Vocal
Leonardo Gémez Goémez Vocal

17




SECRETARIA GENERAL TECNICA
MINISTERIO
DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’
2019
1. DATOS DE LA ENTIDAD
A. ldentificacién de la entidad
Denominacién
[ ASOCIACION SAN RICARDO PAMPURI J

Régimen Juridico?

Lay Organica 1/2002, de 22 de marzo

Registro de Asociaciones®

Registro de Asociaciones de la Comunidad Autonoma de Madrid. Direccién General de Seguridad, Proteccion Civil y
Formacion de la Consejeria de Justicia, Interior y Victimas

Nimero de Inscripcidn en el Registro correspondiente Fecha de Inscripecion® CIF

18857 || 19 de febrero de 1000 [ G82310400

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Nimero
Cadigo Postal
[ LImA, | 60LOCAL || 28945 |
Lecalidad / Municipio Provincia
Teléfono
[ FUENLABRADA [ MADRID | 910529405 |
Direccidn de Correo Electronico
Fax:

angelmisut@telefonica.net | |

2. FINES ESTATUTARIOSS

La Asociacion San Ricardo Pampuri surge para fomentar el reconocimiento efectivo de la dignidad de la
persona en el contexto social y laboral, a través del impulso de actividades y obras sociales que favorezcan el
respeto al ser humano como persena en todos los aspectos, dimensiones y momentos de su vida.

Promover el espiritu de colaboracion y mutuo apoyo entre las personas, para una mejor utilizacion de los
recursos econémicos y humanos en el ambito de las actividades asistenciales, culturales y sociales, con
atencion prioritaria a las actividades formativas y de reinsercion, asi como a (as obras que produzcan servicios
para las personas, en los que estén presentes permanenternente las dimensiones de fa libertad, la solidaridad y
el servicio reciproco.

La Asociacion San Ricardo Pampuri tiene una clara vocacion hacia el terreno de la prevencion del riesgo en la
juventud, declardndose activamente interesada en la prevencidn y lucha contra el alcoholismo y la drogadiccion
entre nuestros jovenes.

Asimismo, al fin de despertar la solidaridad entre las personas, fomentard proyectos de cooperacion al
desarrollo en paises del tercer mundo, tendentes a fomentar entre sus asociados y colaboradores, una
conciencia de compromiso activo con los mas desfavorecidos.

También se propone fomentar el desarrollo de actividades educativas y formativas que introduzean a sus
asociados, colaboradores y usuarios en la belleza de la realidad que hemos recibido de nuestro mayores,
fomentando el gusto por el arte en todas sus facetas.

-

———T3




3. NUMERO DE SOCIOS

Ndmero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios?
[175 o [ 175 |

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

| |

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

A. Identificacidn de la actividad

Denominacién de la actividad®
| PROGRAMA DE ACOGIDA E INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL J

Servicios comprendidos en la actividad
ACOGIDA, SOSTENIMIENTO ALIMENTARIO Y AYUDA AL EMPLEQ. |

Breve descripcion de la actividad!!

Red de pisos de acogida para afrontar el sinhogarismo. Programa de sostenimiento alimentario para personas en exclusion,
con disponibilidad residencial. Los usuarios se integran en nuestra red y reciben ayuda para afrontar su situacion e intentar
alcanzar la normalidad social. Reciben todo lo necesario si estan en situacién de sinhogarismo, se sigue la escolarizacion de
sus hijos y se les ayuda a buscar empleo y poder asi salir de la situacion en fa que se encuentran. Cuando tienen
disponibilidad residencial, se les ayuda semanalmente con la comida necesaria para resolver la alimentacion familiar y también
reciben ayuda para encontrar emplee y salir de su situacién de exclusion.

Por otra parte, la ayuda al empleo de todes los adultos de las familias usuarias trata de conjugar la formacion técnica en
materias que faciliten la insercidn a través de los nichos de empleo, con la formacién humana gue proporcione a los
participantes, habilidades para desplegar tanto en los procesos de seleccidn de personal, como en la actividad laboral
propiamente dicha. La busqueda de empleo se ha convertido en una actividad transversal a tado nuestro programa de trabajo,
porque la falta de empleo esté en el origen de casi la totalidad de las situaciones de exclusién social que atendemos.

B. Recursos humanos asignados a la actividad'?

Tipo de personal Namero
Personal asalariado 11
Personal con contrato de setvictos 2
Parsonal voluntario 58

C. Coste y financiacién de a actividad

13
COSTE IMPORTE
Gastos por ayudas y otros 0
a. Ayudas monetarias 0
b.  Ayudas no monetarias 0
¢. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0
Aprovisionamientos Y
a, Caompras de bienes destinados a la actividad 0
h. Compras de materias primas 0
c. Compras de ofros aprovisionamientos 0
d. Trabajos realizados por otras entidades 1.545,80€




e. Perdidas por deterioro H 0
Gastos de personal
126.566,65€
Otros gastos de la actividad
83.016,48€
a. Arrendamientas y canones
33.550,00€
b. Reparaciones y conservacion
3.400,00€
¢. Servicios de profesionales independientes
4.206,48€
d. Transportes
9.520,00€
e, Primas de seguros
2.759,46€
f.  Servicios bancarics
1.606,85€
g. Publicidad, propaganda y relacicnes publicas
920,00€
h.  Suministros
5.627,77€
i.  Tributos
150,08€
j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad
0
k. Otras pérdidas de gestién corriente
20.111,74
Amortizacion de inmovilizado
2.709,90€
Gastos financieros
0
Diferencias de cambic
0
Adquisicion de inmovilizado
0
COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD
211.128,93¢€
FINANCIACION | IMPORTE
Cuotas de asociados 2.520,00€
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)™ 0
Ingresos ordinarios de la actividad mercartil™® 0
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0
Ingresos con origen en la Administracion Publica’ 172.801,11€
a. Contrates con el sector piblico 0
b. Subvenciones 172.801,11€
c. Conciertos 0
Otros ingresos del sector privado 35.202,50€

a. Subvenciones

10.000,00€




EE

b. Donaciones y legados 24.810,50€

¢. Otros H 392,00€
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 210.524 61€

D. Beneficiarios/as de la actividad
Nimero total de beneficiarios/as:

Sesenta personas que se encontraban en situacién de calle han sido acogidos en las instalaciones de nuestra red, dende han
encontrado un lugar digno para retomar el caming a la normalidad social.

627 familias se han beneficiado del programa de sostenimiento alimentario, de las cuales el 24,2% eran espaficlas.

182 personas han participade en las actividades de ayuda al empleo, con un recorrido medio de discinueve semanas con
nesotros.

Clases de beneficiarios/as:

El 41% de los usuarios eran menores, el 40% mujeres y el 19% hombres. Los usuarios pertenecian a once paises diferentes.
El 80% de los usuarios atendidos eran inmigrantes.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:"”

Estar en situacién de exclusion social y ser derivados desde los Servicios Sociales Municipales. No existe coste alguno para
los usuarios en ninguna de las actividades que realizamos.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Estancia, alimentacién, todos los elementos necesarios para el aseo personal, incluyendo higiene intima en las mujeres.
Acompafiamiento social, ayuda en la tramitacién de documentos, formacidn y busqueda de empleo, atencidn a cualquier tipo
de necesidad que puedan presentar los acogidos, en el caso de las situaciones sinhogarismo.

Para el resto de los usuarios incluidos en el programa, suministro semanal de alimentos frescos (fruta y verdura), lacteos y de
caducidad prolongada (legumbres, pasta, arroz, etc.)

La ayuda al empleo incluye evaluacion y orientacién de cada usuario. Todos se integran en talleres para mejorar su situacién
de empleabilidad, asi como sesiones de BAE apoyada por profesionales y voluntarios.

Se desarrollan cursos ocupacionales de corta duracién (80 horas), con précticas de 100 horas en empresas con las que la
entidad tiene suscritos convenios.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad.

Durante el ejercicio 2019, hemos puesto a disposicidn de las necesidades de acogida de nuestra ciudad 11.164 estancias/dia,
lo que ha supuesto un incremento con respecto al afio anterior. De la capacidad indicada anteriormente, han sido utilizadas
9,435 estancias, lo que viene a suponer un indice de ccupacion del 84'5%.

Durante el ejercicic 2019, nuestro programa de sostenimiento alimentaria a distribuido entre las familias incluidas en el mismo,
casi ciento sesenta y cinco toneladas de alimentos (245.516 kg). Esto supone un incremento del 73% sobre la actividad
realizada en el afio anterior. Aungue han aumentado el nimero de beneficiarios, fundamentalmente ha redundado en
incrementar &} volumen de alimentos suministrados cada semana, lo que supone una selucién aldn mas eficaz para la
necesidad presentada por los usuarios de nuestra asociacion.

En la ayuda al empleo, por su parte, 57 de los usuarios han conseguido insercion laboral con contrato, lo que viene a ser un
tercio de los participantes.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Los resultados obtenidos durante el gjercicio 2019 han sido totalmente satisfactorios y suponen un cumplimiento total de los
fines estatutarios de la asociacion.

5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION'

A. Medios Personales!
e Personal asalariado Fijo

Numero
medio? Tipo de contrato®* Categoria o cualificacién profesional®
3 Indefinido a tiempo parcial Psicélogo
Mediador
Monitor
e Personal asalariado No Fijo
Ndamero
medio® Tipo de contrato® Categoria o cualificacion profesional®
Psicdlogo (2)
8 Obra o servicio a tiempo parcial Educador Social (2)
Integrador Social
Lingtista
. Enfermera
Mediadora




» Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Nameroc

medio® Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

2 Técnico de Sistemas, formadores en Informética Basica, y Licenciado ADE, formador en emprendedurismo
y ventas

+ Voluntariado

Nimero
medic? Actividades en las que participan

Acogida a personas en situacidn de calle
58 (acompafiamiento social)

Sostenimientoe alimentario de familias en situacion de
exclusion social (recogida y entrega de alimentos)

Ayuda al empleo (acompafiamiento social y clases de
espafol y cultura general)

integracian de inmigrantes (propuesta, conduccion y
motivacién del programay

B. Medics materiales
« Centros o establecimientos de la entidad

Nimero Titularidad o relacion juridica Localizacian

4 4 en alquiler Lima, 60 local
Callao, 16 bis
Callao, 53
Nazareth, 32 bis

Caracteristicas

Un local donde se sitda en centro de prevencién
Tres viviendas para acogida de personas sin hogar

+« Equipamiento

Nimero Equipamiento y vehiculos Localizacidnidentificacion
1 Furganets Ford Transit
C. Subvenciones publicas®®

Origen Importe Aplicacién

Comunidad de Madrid 117.436,25€ || Acogida a persenas en situacion de
exclusion social; Ayuda al Empleo.

Qrigen Importe Aplicacién

Ayuntamiento de Fuenlabrada 35.000,00€ || Programa de acogida a personas en
situacién de exclusion social y Ayuda
al Emplea.

Origen Imperte || Aplicacién

Programa FEAD Ministerio de agricultura 1.240,27€ || Programa de sostenimiento
alimentario.

Origen i Importe || Aplicacién |

Baxter Internacional 19.125,59€ | Programa de atencidn a personas en
situacién de exclusién social.

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempefio de sus funciones:

Concepto®™ Origen® Importe
NINGUN MIEMBRO HA RECIBIDO
RETRIBUGCION POR EL DESEMPERO
DE SUS FUNCIONES

B. Porfunciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesio de trabajo Habilitacion estatutaria™ Importe

NINGON MIEMBRO HA RECIBIDO RETRIBUCION POR

EL DESEMPERNO DE CUALQUIER OTRA FUNCION
i




7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La actividad de la entidad se organiza por programas. Todos los programas tienan una direccién conjunta puesto gue unos
engarzan en los otros, en mayaer o menor medida. Todas las actividades tienen un elemento de direccién comin, que es la
directora de centro, que a su vez depende del coordinador general y la Junta Directiva de la Asociacion.

La actividad de acogida a personas en situacion de calle, comienza con la evaluacion de la persona derivada de los servicios
sociales municipales, que es realizada por una de las psicélogas del equipo. Si el perfil del usuario es adecuado, ingresa en la
casa de acogida correspondiente y alll recibird un acompafiamiento social continuo, realizade por el equipo de voluntarios.
Con frecuencia realizara actividades a cargo del equipo profesional de la asociacién, tales como talleres, clases de cocina,
limpieza, etc. Una vez estabilizada su situacién, participara de la actividad.

La actividad de sostenimiento alimentaric a familias en exclusidn social esta dividida en dos acciones basicas, la recogida de
alimentos y la entrega de los mismos. La primera requiere desplazamientos hasta los lugares de donacion (Banco de
Alimentos, Mercamadrid, Centros Comerciales, etc). La segunda consiste en la organizacion por lotes de los alimentos a
distribuir, el control de documentacién para verificar la pertinencia de cada uno de los usuarios, y la entrega propiamente
dicha. Ambas acciones estan bajo la supervisién del Responsable de Loglstica, que a su vez depende del coordinador general
¥ la Junta Directiva.

Lz actividad de ayuda ai empleo comienza con la evaluacion de la persona que se Integra en el programa. Se realiza un
andlisis de su situacién y necesidades, y se elabora una “Hoja de Ruta” que se consensua con el usuario y gue marcara el
recorrido a realizar. Después, el usuario se integra en las distintas actividades disponibles, para ir dando cumplimiento al
camino consensuado con él. Los talleres y cursos son impartidos por los profesionales de la asociacion, y en casos muy
concretos por voluntarles, El voluntariado también participa en el acompafiamiento al usuario a entrevistas de trabajo.

La actividad de integracion de inmigrantes es realizada en su totalidad por personal voluntario.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma
Josefa Echene Trulias PRESIDENTE
Marfa Luisa Rivera Rivera VICEPRESIDENTE
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Américo Joaguin Simango Maguelene SECRETARIO
Angel Juan Misut Jiménez TESORERO
Marfa José Gonzdlez Corregidor VOCAL
Marfa Luisa lenmmmiiemez. &0 1EDO VOCAL
//
Leonardo Gomez Gdmez VOCAL




