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Informacidn relativa al personal directivo - Articulo 12 de la Ley 10/2019

Nombre Raquel Rodriguez

Cargo Directora de la Asociacidn San Ricardo Pampuri
Ejercicio del cargo Desde 2013 - actualidad

Correo institucional raquelrodriguez@casadesanantonio.es
Teléfono institucional 91 052 94 05

Web www.casadesanantonio.es

1. Perfil profesional

Psicdloga y directora de entidad social con amplia trayectoria en intervencién con personas en situacion de vulnerabilidad. Cuenta con
especializacidn clinica y acreditacion europea en psicoterapia, y experiencia en disefio, gestion y evaluacion de proyectos sociales,
coordinacién de equipos y trabajo en red. Su perfil integra intervencion social, direccion estratégica, formacion para el empleo y gestion de
proyectos europeos, con enfoque en inclusidn sociolaboral, igualdad de oportunidades y acompafiamiento centrado en la persona.

2. Trayectoria profesional

Directora - Asociacion San Ricardo Pampuri (Casa de San Antonio), Fuenlabrada / Alcorcén. 2013 - actualidad. Direccidn integral de la
entidad y coordinacion de equipos multidisciplinares; diseio, ejecucion y justificacion de proyectos sociales; coordinacidon con Servicios
Sociales municipales y trabajo en red con entidades publicas y privadas; supervisién de intervenciones psicoldgicas, sociales y educativas;
gestion de recursos humanos, voluntariado y alianzas estratégicas; y participacidn en proyectos europeos y convocatorias publicas.

Psicéloga - Clinica Psique y Asociacion de Ex-alcohdlicos de Fuenlabrada. 2007 - 2022. Intervencidn psicoldgica individual y familiar,
evaluacion, diagndstico y tratamiento en consulta, intervencion terapéutica en adicciones, trabajo grupal y acompafiamiento en procesos de
recuperacion.

3. Formacidon académica, acreditaciones y especializacion
* Licenciatura/Grado en Psicologia.
* EuroPsy - Especialista Europeo en Psicoterapia.
* Directora de Centros de Servicios Sociales (240 h).
« Certificado de Profesionalidad: Docencia de la Formacidn Profesional para el Empleo (SSCE0110).
» Formacién complementaria en proyectos, empleo y tercer sector.
* Formacién complementaria en igualdad, intervencion social y vulnerabilidad.
* Formacién complementaria en digitalizacién y herramientas aplicadas a la intervencién.
* Formacién complementaria en intervencion social especifica.

* Especializacidn profesional desarrollada en atencion e intervencidon con personas en situacion de sinhogarismo y exclusion residencial,
vinculada a la direccidn y ejecucidn de programas sociales de la entidad.

* Experiencia y formacién aplicada en intervencién con poblacién migrante, inclusidn social, acompafiamiento a familias vulnerables y
trabajo en red con recursos publicos y sociales.
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4, Acreditacion como mediadora

Mediadora inscrita en el Registro de Mediadores e Instituciones de Mediacién del Ministerio de Justicia, acreditacion vinculada al ambito de

la mediacion y la gestion dialogada de conflictos.

5. Funciones de direccion
¢ Direccion integral de la entidad y coordinacion de equipos multidisciplinares.
» Disefio, ejecucion, seguimiento, evaluacién y justificacion de proyectos sociales.
» Coordinacion con Servicios Sociales y trabajo en red con administraciones, entidades publicas y privadas.
* Supervisidén de intervenciones psicoldgicas, sociales y educativas.
» Gestion de recursos humanos, voluntariado y alianzas estratégicas.

» Direccidon y seguimiento de programas vinculados a inclusion social, acogida residencial, empleabilidad, familias en situacion de
vulnerabilidad, sinhogarismo y exclusion residencial.

* Participacién y seguimiento de proyectos europeos y convocatorias publicas.

6. Informacion adicional prevista en el articulo 12

Elecciéon en Asamblea General Extraordinaria

7. Actualizacion de la informacion

Ultima revision y actualizacién: 20 de agosto de 2026

Documento destinado a su publicacidn en el apartado «Transparencia y organizaciéon» de la web institucional.
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